
Mit der „richtigen” Personaleinsatzstrategie schaffen Sie jeweils
unmittelbare Kosten- und Produktivitätsvorteile – denn Sie 
setzen Ihre Mitarbeiter bedarfs- und qualifikationsgerecht ein.

Dabei müssen Personaleinsatzstrategien sehr spezifisch im Hin -
blick auf Rahmenbedingungen, Einflussgrößen, aber auch mit
Mut zur Innovation erarbeitet werden. Dies bedarf einer offenen
und flexiblen Software wie der Adicom® Personaleinsatz pla -
nung (PEP).

Optimal geplant

Adicom PEP beinhaltet und sichert auch Ihre Anforderungen
und bietet unter anderem:
• Flexible Bedarfsplanung und -ermittlung mit und ohne 

Qualifikationsprofilen
• Kurz-/Mittel- und Langfristplanung in einem Planungsraster
• Integration in Personalzeitwirtschaft
• Integration in Fertigungsleitstand und Betriebsdatenerfas-

sung/Projektzeiterfassung
• Benutzerindividuelle Darstellung
• Schnittstellen zu den verschiedensten Lohn- 

und Gehaltssystemen (SAP, DATEV, BaaN, IPAS, 
PAISY, AS 400 etc.)

• Zeiterfassung für alle Arten von Buchungen 
und Infor ma tionen

• Tageweise bzw. zeitrahmenbezogene Versetz-
ung von Mitarbeitern (Springerplanung)

• Flexible Zeitmodellierung mit Abwesenheitsplanung
• Gesetzliche Regelungen
• Prognoseinformationen zur Planungsgestaltung auf Basis von 

Kontoständen
• Branchenneutrale Tarif- und freie Regelwerke sowie Aus -

wertungen
• Planungsalgorythmen

PERSONALEINSATZPLANUNG
Zur richtigen Zeit am richtigen Ort − durch optimierten Personaleinsatz

Sie möchten eine Personaleinsatzplanung, die
• flexibel integrierbar ist,
• alle Schichtmodelle und Arbeitszeiten unterstützt,
• Ihre Engpässe einfach visualisiert und
• viele Auswertungsmöglichkeiten besitzt?

Plantafel

Tagesplan

Abteilungsübersicht



Ihr Nutzen

• Geringere Fluktuation durch bedarfsgerechte Arbeitszeitmodelle
• Minimierung des administrativen Aufwandes
• Motivation der Mitarbeiter durch mehr Zeitsouveränität
• Höhere Akzeptanz der Mitarbeiter durch kurze Einarbeitungs -

zeiten, übersichtliche Dialoge und ansprechende Benutzer -
oberflächen
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www.adicom.com
info@adicom.com

Fon: +49 (0)62 01 80 80 00

Branchen

Ob Sie auf Basis von Umsatzzahlen, Maschinenbelegungen,
Auf trägen, Projekten oder Schichtmodellen planen, Adicom PEP
stellt Ihnen Ihre Engpässe und Handlungspunkte einfach und
anschaulich dar und kann in allen Branchen individuell einge-
setzt werden.

Ihre Vorteile auf einen Blick

• „Alles aus einer Hand” 
• 100% Integration in Zeitwirtschaft, Betriebsdatenerfassung, 

Personaleinsatzplanung sowie Fertigungsleitstand und 
Projektzeiterfassung

• Keine komplexen Schnittstellen verschiedener Systeme
• Aktuelle Informationen zur Besetzung einer Abteilung/ 

Schicht und Urlaubsplanung
• Vielfältige Auswertungsmöglichkeiten (siehe Abbildung)
• Aufzeigen von Schwachstellen in der Planung (Über-/Unter -

deckung von Bedarfen)
• Qualifikationsgerechter Einsatz von Mitarbeitern
• Flexible Arbeitszeitmodelle bei Auftragsschwankungen
• Planungsminimierung und -optimierung durch Planungsalgo -

rythmen
• Einfaches Einfügen individueller betriebsinterner Arbeits -

zeitregeln
• Einhaltung der gesetzlichen Regelungen

Prozentuale Auswertung des Verfallszeitkonto


